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И. Потеряева, заведующий отделом обслуживания ЦДБ

Где жители нашего города могут получить яркие впечатле- включающей мастерские и творческие задания по выставке 
ния? На ум приходит множество вариантов. А найти яркие впе- «Открытое хранение. СреднеОбье в бронзе и металле. IX-XIV 
чатления одновременно для всех членов семьи? Количество век». 
вариантов неумолимо сокращается. ЕвроЛэнг Центр предложил мамам и папам творческие за-

4 сентября ЦДБ приняла участие во II ежегодной культур- нятия по изобразительному искусству и консультации с препо-
ной акции «СЕМЬ Ярких впечатлений», призванной познако- давателями иностранных языков. 
мить жителей города с учреждениями, ориентированными на Центр физической подготовки «Надежда» поразил гостей ак-
работу с семейной аудиторией. Многообразие библиотечных ции танцевальными номерами клуба «Грация» и показательны-
фондов, представленных на выставке «Скрепить семью кни- ми выступлениями клуба по фехтованию «Мушкетеры Сургу-
гой», стало ярким впечатлением для гостей акции. Родители чи- та».
тали детям дошкольникам книжки-игрушки, рассматривали Художественные мастерские учебного центра «Флай» по-
вместе с ними картинки, обсуждали судьбы любимых литера- могли юным сургутянам и родителям создать новый образ и за-
турных героев.  В рубрике «Чтение внеклассное. Ну, очень клас- печатлеть его в художественной фотографии. 
сное!» представлены книги для подростков, призванные по-

Сотрудники центра родительской культуры «Семья» научили мочь им преодолеть переходный этап от детства к зрелости. 
детей и родителей создавать оригинальный «Семейный аль-Специалистам по работе с детьми предложена учебная и раз-
бом» в технике скрапбукинг.вивающая литература, современные образовательные мето-

Студия музыкального обучения «Игра» провела для гостей дики, литература по психологии, энциклопедии и справочники, 
акции мастер-класс по игре на синтезаторе и созданию музы-развивающие игры и познавательные программы на бумаж-
кальных миксов.ных и электронных носителях.

Специальным гостем программы стал Сургутский музы-На выездном занятии творческой студии «Школа Самодел-
кально-драматический театр с отрывком из сказки Корнея Чу-кина» ребят научили мастерить оригинальные закладки с деви-
ковского «Муха-Цокотуха». зом «Я люблю читать!» и информацией о Центральной детской 

Этот субботний семейный досуг был незабываемым и по-библиотеке. Всего нашу студию посетило 84 человека, книго-
лезным для всех гостей. Ведь каждый маленький и взрослый выдача составила 192.
человек хочет быть понятым и услышанным. И самое главное -   Сургутский художественный музей подготовил для посети-
услышанным в своей семье. телей акции программу «Приключения Скуби-Ду в музее», 

Сентябрь Прозаик Михаил Тарков-
ский «Отпусти, Енисей…»
Октябрь Поэт Владимир Костров 
«Обещаю любить и прощать…»
Ноябрь Поэтесса Татьяна Глушко-
ва «Когда не стало Родины моей…»
Декабрь Писатель, переводчик 
Олег Волков «Век надежд и круше-
ний…»
Январь Поэт Николай Рубцов «Сти-
хи на разных языках» - к 75-летию 
поэта.
Февраль Поэт Юрий Кузнецов 
«Мир мой неуютный…»
Март Юрий Казаков «Лучший рус-
ский рассказ»
Апрель Прозаик Виктор Потанин 
«Добрый рыцарь совести и сло-
ва…»
Май Прозаик Леонид Бородин 
«Несломленный романтик…»

Руководитель клуба: Лагерев Сер-
гей Алексеевич.
Программа может быть изменена, 
очередное заседание клуба анон-
сируется не позднее, чем за 15 
дней.

Сентябрь  Летние путешествия.
Октябрь Торжественное заседа-
ние, посвященное 5-летию Англий-
ского клуба.
Ноябрь  Путешествие в мир живо-
писи.
Декабрь  Рождество. 
Февраль Молодежные субкульту-
ры.
Март  Книга рекордов Гиннеса.
Апрель  Неизвестный Шекспир.
Май Заключительное заседание. 
Итоги года.

Руководитель клуба: Симонова 
Ольга Алексеевна.
Время и место проведения: по-
следняя суббота месяца в 16:00; 
конференц-зал ЦГБ.

ЗАСЕДАНИЯ ЛИТЕРАТУРНОГО
КЛУБА «ИМЕНА», 2010-2011гг.

ПЛАН РАБОТЫ
АНГЛИЙСКОГО КЛУБА, 

2010-2011 гг.

СЕМЬ ЯРКИХ ВПЕЧАТЛЕНИЙ В НАЧАЛЕ ОСЕНИ

ЧИТАЙ, ЧТОБЫ СДЕЛАТЬ МИР ЛУЧШЕ!
Вот и лето прошло… Пришла пора под- ные вопросы. такль два раза подряд. Примечательно 

водить итоги программы летнего чтения то, что в этом году большую часть посети-После правильного выполнения зада-
«Вокруг света за 90 дней». Что осталось в па- телей кукольного театра составляют ний дети получали жетоны. При подведе-
мяти у нас и наших читателей? Что удалось, семьи с дошкольниками, а не организо-нии итогов были определены победители. 
а что хотелось бы изменить?  ванные группы из детских садов. Все ма-Администрация образовательных учрежде-

ленькие зрители кукольного театра ста-ний предоставила призы (настольные иг-
новятся посетителями игровой комнаты ры) всем участникам игры. Мероприятие 
«Растишка», а библиотека – центром се-посетили 124 учащихся из лицея № 2, шко-
мейного чтения. лы № 27 и читатели библиотеки. 

Музыкальный клуб-караоке «Звез-На мероприятиях летней программы 
да» позволил ребятам ощутить себя ребята узнали о природных богатствах 
«звездой» эстрады или героем популяр-Югры, правилах поведения на улице, в шко-
ного мультфильма. Количество посеще-ле, дома и за городом. Цикл мероприятий, 
ний составило 353.посвященных 65-летию Победы россий-

ского народа в Великой Отечественной вой- В мероприятиях летней программы 
не, направлен на воспитание патриотизма, традиционно принимают участие дет-
чувства ответственности за свою Родину и ские библиотеки и библиотеки смешан-
свои поступки. На литературных праздни- ного типа. В этом году впервые в летней Несомненно, ярким событием библио-
ках дети познакомились с творчеством пи- программе чтения приняла участие ЦГБ, течного лета стало открытие летней про-
сателей-юбиляров 2010 года–Антуана де подготовив цикл мероприятий по крае-граммы «Путешествие по странам и конти-
Сент-Экзюпери, Александра Грина и дру- ведению, продвижению чтения и пат-нентам» в ЦДБ.
гих. Лидерами по количеству прокатов и по- риотическому воспитанию для детей и Содержание программы направлено 
сещений стали познавательные праздники подростков.на развитие кругозора детей дошкольного 
«Сургутские были» (в рамках празднования Оценивая результативность летней и школьного возраста. После торжествен-
Дня города), «Помнит мир спасенный» (по- программы, стало ясно, что почти все    ного открытия путешествия ребята разде-
священный 65-летию Победы в Великой основные показатели деятельности биб-лились на 5 команд (экспедиций). Каждой 
Отечественной войне), «Безопасная доро- лиотек выросли в сравнении с прошлым команде был выдан «Маршрутный лист» с 
га детства» (о правилах поведения на доро- годом. За лето в городские библиотеки обозначением структурных подразделений 
ге), «Государственная символика России» записалось 3 058 детей и подростков до библиотеки, в которых будет проходить иг-
(посвященный Дню государственного фла- 14 лет. Это на 53,2%  больше, чем в лет-ра-путешествие. Абонемент дошкольного и 
га Российской Федерации) и «Олимпий- ний период 2009 г. Городские библиоте-младшего школьного возраста превратил-
ские победы: вчера, сегодня, завтра» (в под- ки посетили 32 273 человека (на 45,3% ся в Евразию. Абонемент среднего и стар-
держку Олимпийских игр 2012 года). больше, чем за аналогичный период шего школьного возраста – в Австралию. 

Посетив занятия творческой студии прошлого года), из них участниками куль-Читальные залы стали Северной и Южной 
«Школа Самоделкина» ребята научились со- турно-массовых мероприятии стали      Америкой, а Медиатека - самым жарким 
здавать поделки в оригинальной технике 9 738 человек. Это на 41 % ( 2 843 чело-континентом - Африкой. 
граттаж и декупаж. Количество посещений века) больше, чем в прошедшем году. В каждом зале для ребят организованы 
«Школы Самоделкина» составило 474. Это Посещения сайта составили 1 742, это конкурсы, игры, загадки о традициях и обы-
на 37 % больше, чем в прошлом году. 5,4 % от общего количества посещений. чаях разных стран, природе и климате, 

Книговыдача за три летних месяца прак-Радует и количество посещений клуба творчестве писателей с разных континен-
тически не изменилась и составила     кукольного театра «Сказочный теремок». тов. Для участников игры-путешествия в 
55 123 документа.Литературный салон уже не может размес-каждой стране были подготовлены выстав-

тить всех желающих. Посетителей было так ки книг и электронных ресурсов, с их по-
много, что приходилось проводить спек-мощью можно найти ответы на предложен-

И. Потеряева, заведующий  
отделом обслуживания ЦДБ

или группой волонтеров. Известно, что Путевые заметки
первое бунко было создано еще в 1906 
г., особый их рост наблюдался в 60 – 80-х 
годах, сегодня их в стране около 4 000. 
Располагаются они в частных домах, в 

Система библиотек Японии включает храмах, церквях, супермаркетах и в лю-
публичные, университетские, школьные бом другом месте, где можно  брать кни-
и специальные библиотеки. Деятель- ги и где дети могут свободно собраться. 
ность библиотек регулируется законом «О Некоторые из бунко имеют книжный 
школьных библиотеках» 1953 г. и Библио- фонд более 10 000 книг, а другие – ме-
течным законом 1959 г. По данным с сай- нее 100, больши-
та Японской библио- нство открыты один 
течной ассоциации, день в неделю, неко-
созданной, к слову го- торые работают каж-
воря, еще 1892 г., дый день. Обслужи-
т.е. на 100 лет рань- вание и формы рабо-
ше РБА, в Японии по ты бунко такие же, 
данным 2008 г. функ- как в детских отделах 
ционирует 3 106 пуб- публичных библио-
личных библиотек. В тек: выдача книг на 
России в 2007 г. пуб- дом, чтение вслух 
личных библиотек книг, обсуждения 
было в 15 раз боль- прочитанного, ку-
ше -  47 000! кольные спектакли и 

Эта разница в количестве библиотек, другие формы работы, которые помога-
при примерно равном числе населения - ют привить детям любовь к книге. Хозяй-
139 млн. чел. в России и 127млн. чел. в кой бунко является женщина – часто до-
Японии, смущает. Однако, дело, как я по- мохозяйка или пенсионерка, которая с 
лагаю, в огромной плотности прожива- радостью читает или выдает книги детям 
ния населения Японии, что освобождает у себя в доме или в другом месте. У каж-
муниципалитеты от обязанности созда- дой своя причина, чтобы открыть бунко. 
вать публичные библиотеки в каждом го- Иногда потому что в городе, где они жи-
родке, каждой деревне. вут, нет публичной библиотеки. Другие от-

В Японии насчитывается 758 акаде- крывают бунко, потому что это является 
мических библиотек (86 из них принадле- частью деятельности детского клуба в со-
жит университетским корпорациям),    обществе, к которому принадлежат они и 
75 % из всех являются частными. Осо- их дети. И, конечно, много тех, кто просто 
бенностью их деятельности является от- любит книги и с радостью делится ими с 
крытий доступ читателей ко всем фон- детьми, живущими по соседству. Бунко – 
дам, в том числе к хранилищу. 2 500 биб- частная библиотека, поэтому все расхо-
лиотек сопровождают учебный процесс в ды берет на себя штат сотрудников. Неко-
колледжах разных ступеней. торые бунко берут членские взносы. 

Кроме того, в стране функционирует  Обычно 50 - 100 йен в месяц или год 
около 40 000 школьных библиотек. Та- (100 йен – приблизительно 1 доллар 
ким образом, число библиотек в сфере США), т.е. плата чисто символическая. 
образования равняется 42 000 с лиш- Бюджет бунко зависит от количества де-
ним библиотек. В России этот показатель нег, которое может позволить себе штат 
равен почти 64 000, т.е. школьных, ву- сотрудников. 
зовским и прочих библиотек в России на Вообще в последние годы количество 
треть больше, чем в Японии. библиотек в Японии снижается за счет    

На предприятиях Японии действует   укрупнения префектур, городов и сел. 
около 1 700 специальных библиотек. В Библиотеки, особенно небольшие, пере-
докладе г-на Соколова я насчитала ве-    страиваются и расширяют перечень       
домственных библиотек почти 8 500. услуг, видя свою задачу в первую оче-
Итак, разница: 130 000 библиотек - у нас редь в оперативном удовлетворении те-
и 47 000 «официальных библиотек» - у кущих потребностей своих пользовате-
них. лей, в частности, в области непрерывно-

Разделения на взрослые и детские в го образования и поддержки бизнеса. 
публичных библиотеках практически от- Органы местной власти способствуют ус-
сутствует. Но хотелось бы рассказать о тановке сетей и онлайн-систем в публич-
бунко – особом виде «частной библиоте- ных библиотеках, даже в небольших горо-
ки» для детей, управляемой волонтером дах. Одним из девизов малых библиотек 

БИБЛИОТЕКИ ЯПОНИИ



Что такое моральное поощрение? Поощре-
ние - это публичное признание результатов тру-
да работников.

Согласно исследованиям, проведенным за-
рубежными психологами в рабочем секторе 
разных компаний, лучшим видом награды для 
работников является не материальное поощре-
ние, а признание вклада в развитие компании 
ее руководством. Это признание служит лучшей 
наградой не только для команды в целом, но для 
каждого ее члена в отдельности. 

В 2008 г. в ЦБС было разработано «Положе-
ние о моральном поощрении сотрудников и кол-
лективов МУК ЦБС, которое устанавливает ви-
ды моральных поощрений сотрудников и кол-
лективов системы. 

Согласно положению в нашей системе дей-
ствуют следующие виды морального поощре-
ния:

● Почетная грамота МУК ЦБС учреждена для 
поощрения сотрудников и коллективов (струк-
турные подразделения, клубы) за значительный 
вклад в развитие деятельности МУК ЦБС, высо-
кие профессиональные достижения.

●  Благодарственное письмо МУК ЦБС уч-
реждено для поощрения сотрудников и коллек-
тивов (структурные подразделения, клубы) за 
образцовое выполнение трудовых обязаннос-
тей, активное участие в общественной жизни 
МУК ЦБС.

● Поздравительный адрес МУК ЦБС учреж-
даен для поздравления со знаменательными да-
тами и событиями сотрудников и коллектива уч-
реждения. 

● Диплом МУК ЦБС, учрежден для поощре-
ния коллективов по итогам года.

В 2010 г. Благодарственными письмами 
МУК ЦБС к Дню общероссийских библиотек на-
граждены 19 сотрудников. И.Ю. Растову по-
здравили Благодарственным письмом в связи с 
30-летием работы в ЦБС.

В этом году у нас 15 юбиляров. Шестеро из 
них награждены Благодарственными письма-
ми. Работникам в связи с юбилейными датами  
выплачивалось материальное вознагражде-
ние.

По ходатайству профсоюзного комитета и ди-
ректора МУК ЦБС награждены Почетными гра-
мотами Департамента культуры, молодежной 
политики и спорта Л.Я. Гашева, И.В. Гришунина, 
Н.А. Нещерет, Т.И. Сигаева, Н.Н. Тележкина, 
М.А. Петров. 

Предложения о поощрении сотрудников на-
правляются в отдел кадров или  председателю 
профсоюзного комитета руководителями струк-
турных подразделений МУК ЦБС не менее чем 
за месяц до предполагаемого вручения. Их не-
обходимо оформить в виде служебной записки 
или ходатайства с характеристикой заслуг.

В начале июля в библиотеках си сотрудников, подтверждаю-
ЦБС была проведена внутрен- щих ознакомление с документа-
няя проверка ведения докумен- ми.
тации по библиотечному обслу- 8. Документы, подтверждаю-
живанию. Проверялось наличие щие работу с читательской за-
и актуальность информации и до- долженностью, не позволяют     
кументов, предоставляемых  оц ен ить ее результативность и 
пользователям, а также наличие эффективность.
и актуальность информации и до- 9. Нарушена последователь-
кументов для сотрудников, по- ность размещения в папках доку-
зволяющих корректно оказы- ментов по степени значимости.
вать библиотечные услуги. 10. Информация о результа-

В результате были выявлены тах опроса читателей по приоб-
следующие, общие для всех биб- ретению изданий отсутствует в 
лиотек, замечания: доступном месте или устарела.

1. Наличие в информацион- 11. Наличие некорректной 
ных папках для читателей лиш- информации для читателей, не 
них (предназначенных для со- подтвержденной никакими ут-
трудников) документов. Напри- вержденными директором доку-
мер: Положение о ККМ, Памятка ментами (например, где указы-
для сотрудников, осуществляю- вается о возможности лишения 
щих выдачу изданий на репроду- права пользования библиотекой 
цирование, Положение о внеста- при каких-либо нарушениях).
ционарном обслуживании, эко- Заведующим библиотеками 
номические расчеты платных ус- необходимо устранить выявлен-
луг и др. ные несоответствия, скорректи-

2. Наличие в информацион- ровать содержание имеющихся 
ных папках для читателей неак- папок для сотрудников и пользо-
туальных (устаревших, недейст- вателей согласно их назначе-
вующих) документов. Например: нию в срок до 15 октября 2010 г. 
недействующие прейскуранты, При отсутствии отдельных ин-
телефоны и фамилии заведую- формационных папок для со-
щих библиотеками. трудников и для пользователей с 

3. Наличие в информацион- наиболее важной общей инфор-
ных папках для сотрудников не- мацией необходимо завести та-
актуальных (устаревших, недей- кие папки в библиотеках, подпи-
ствующих) документов. Отсу- сать их и разместить в доступ-
тствие таких папок или смеше- ном месте в соответствии с их на-
ние в папках документов, пред- значением.
назначенных только для руково- При формировании папок 
дителей, с теми, которыми дол- нужно руководствоваться сте-
жны руководствоваться все со- пенью значимости документов 
трудники. (в папках для читателей на пер-

4. Неопрятный вид докумен- вом месте должны размещаться 
тов, предназначенных для ин- «Правила пользования …» и стан-
формирования пользователей дарт качества услуги, для сотруд-
(карандашные пометки, в т.ч. в ников – «Положение о библиоте-
стандарте качества услуги «Биб- ке»), актуальностью информа-
лиотечное обслуживание насе- ции, не нужно перегружать пап-
ления», загнутые уголки на ин- ки временными документами. В 
формационных листах, затертые случае размещения в папках ин-
листы, повреждение ламиниро- формации, распечатанной из 
ванного покрытия, неаккурат- компьютерной сети, необходи-
ное крепление к стенам инфор- мо делать пометки от руки о дате 
мационных листов). распечатки документа, об утвер-

5.  Наличие в папках копий ждении (когда и кем утвержден).
документов (приказов, положе- Для учета работы с читатель-
ний) без дат, печатей, подписей, ской задолженностью будет ут-
что не подтверждает их досто- вержден единый порядок. 
верность.

6. Отсутствуют даты и подпи-

Справка о СПБ ГУК «ЦБС  Калининского района»: ративно-прикладного искусства «Разноцветная планета».
В Калининском районе Санкт-Петербурга, крупнейшем Библиотеки являются центрами семейного чтения и се-

районе города, проживают 462 000 человек, из них более  мейного досуга.
58 000 детей. ЦБС района объединяет 16 библиотек: 9  С 2005 г. в ЦБС внедряется «семейный формуляр», по-
взрослых и 7 детских. В 2009 г. они записали 70 700 читате- зволяющий всем членам семьи быть пользователями дет-
лей, которые посетили библиотеки более 575 000 раз, кни- ской библиотеки. Стало доброй традицией ежегодно прово-
говыдача составила более 1,5 млн. экземпляров. За первое дить районный конкурс «Мы читаем всей семьёй» (2008 г.), 
полугодие 2010 г. количество читателей составило 51 748, а «Мисс Библио» (2005 г.), «Страна Читалия» (2009 г.), фотокон-
количество посещений – 432 300. В ЦБС трудятся 180 чело- курс «Я и книга» (2006 г.). В этих конкурсах принимают учас-
век, из них 125 библиотекарей. тие читатели всех библиотек. Стартует конкурс в октябре. Чи-

Библиотека 21 века. Какая она? Что сохранилось в ней татели получают творческое задание, заполняют анкеты, ак-
из глубины веков? Что привнесло новое тысячелетие? Какой тивно посещают библиотеку. Жюри определяет финалистов, 
должна быть сегодня детская библиотека, чтобы она была которые встречаются в дни недели детской книги в ЦДБ, где  
востребована и любима читателями? Мы спросили об этом определяются победители: лучший читатель, читательница, 
наших юных читателей.  В опросе приняли участие 206 чело- лучшая читающая семья, лучший читающий класс.
век (162 девочки и 44 мальчика). Ответы детей были различ- В Конвенции ООН о правах ребёнка сказано: «Все дети 
ными, порой прямо противоположными. Одни утверждали, имеют право свободно выражать своё мнение, ребёнок 
что библиотека должна оставаться неизменной, привычной, имеет право на то, чтобы его мнение было услышано и при-
традиционной, местом хранения самых интересных книг. нято во внимание» (ст.12). Уделяя внимание одарённым де-
Другие хотели бы видеть библиотеку модернизированной,    тям, подросткам, молодёжи, ЦБС вместе с женским инфор-
оснащённой современной оргтехникой. Но те и другие писа- мационным центром Валентины Костиной выпускают лите-
ли о том, что библиотека должна быть центром работы с кни- ратурно-художественный сборник «Это мне небезразлично». 
гой, местом самообразования и воспитания детей, местом В 2010 г. вышел четвёртый сборник. Поэзия и проза, проил-
встреч и общения интересных людей. Словно прислушива- люстрированные фото и графическими работами, позволи-
ясь к пожеланиям наших читателей, «Модельный стандарт ли юным жителям Калининского района выразить мысли и 
детской библиотеки» подчеркнул её новую миссию: «Задача чувства, продемонстрировать свой талант, сделать заявку на 
библиотек – создание среды развития личности ребёнка, будущий успех в творчестве.
включающая удовлетворение образовательных потребнос- В 2008 г. в России проходил 35 Всемирный конгресс 
тей, организацию досуга и общения». Детские библиотеки Международной полицейской ассоциации и 77-я сессия Ге-
Калининского района Санкт-Петербурга давно таковыми и неральной Ассамблеи международной организации уголов-
являются, не только информационно - библиотечными, но и ной полиции «Интерпол». Вместе с региональной организа-
досуговыми центрами в своих микрорайонах. цией МПА в библиотеках Калининского района прошёл кон-

С 1995 г. в нашем районе проводится фестиваль самоде- курс детского рисунка «Жить на земле с уверенностью и дос-
ятельного творчества «Калининский каскад», который объе- тоинством». Милиция – социальный институт общества, за-
диняет самые различные заинтересованные организации. кон и порядок, положительный образ милиционера, право-
Библиотека организует конкурс открытки, литературно- охранительные органы СПб, их героические будни – темы 
художественный конкурс по краеведению и смотр декора- для выставок и встреч в библиотеке и музее УВД Петербурга 
тивно-прикладного искусства. Так, в 2010 г. дети создавали и Ленинградской области. Конкурс детского рисунка стал 
открытку на тему «Салют и слава годовщине навеки памятно- ежегодным и проходит под названием «На страже закона и 
го дня», участвовали в конкурсе творческих работ «Петербург порядка».
глазами волшебников» (сочиняли сказки и иллюстрировали 
их), вместе со взрослыми принимали участие в смотре деко-

«60-я параллель: обмен опытом»

Н.В. Шилова, заместитель директора 
по работе с детьми СПб ГУК ЦБС 

Калининского района

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОВЕРКИ 
РЕГЛАМЕНТИРУЮЩЕЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

Я. Юркевич, 
заместитель директора по 

библиотечной деятельности

Обратите внимание!

Н. Матвиенко,
председатель профсоюзного комитета

УСПЕШНАЯ БИБЛИОТЕКА - НОВОМУ ПОКОЛЕНИЮ ЧИТАТЕЛЕЙ
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служит фраза «Здесь ваш второй офис». лее 13 000 библиотечных работников и студентов, желающих получить дипло-
Проблемой библиотек, опять же ос- лишь  6 500 из них заняты полный рабо- мы, как магистра, так и доктора наук. 

новываясь на текстах, размещенных на чий день. Надо сказать, что в 174 учеб- В школьных библиотеках долж-
сайте Японской библиотечной Ассо- ных заведениях некоторым учащимся ность библиотекаря в большинстве 
циации, является то, что из-за быстрого предлагается прослушать незначитель- случаев отсутствует, соответствую-
старения населения замедляется эко- ные по объему курсы подготовки к рабо- щую подготовку с тем, что им в даль-
номическое развитие страны и отдель- те в библиотеке. Согласно оценкам, все- нейшем придется исполнять эту функ-
ных районов, что диктует необходи- го такого рода дипломы ежегодно полу- цию, получают школьные преподава-
мость перехода работы библиотек на ры- чает более 10 000 учащихся. Для улуч- тели. Финансируются школьные биб-
ночные рельсы на условиях частной эко- шения качества образования библио- лиотеки, так же как и публичные, из 
номической инициативы. Всё чаще ис- течных работников Правительством местного бюджета, но получают дота-
пользуется аутсорсинг, в результате чего Японии в 1979 г. был создан Универси- ции. Так, была принята государствен-
наблюдается снижение уровня занятос- тет библиотек и информатики. С 1998 г. ная программа поддержки библио-
ти профессиональных библиотекарей. для получения диплома библиотечного тек, в рамках которой в течение 5 лет 

Японская Библиотечная Ассоциа- работника необходимо  окончить как только школьным библиотекам дол-
ция проводит ряд программ непрерыв- минимум колледж низшего уровня, сдав жно быть выделено из госбюджета в 
ного образования, что, как она надеет- при этом не менее 20 экзаменов, в том год 100 млрд. йен, что равняется, по 
ся, создаст новые места для квалифици- числе экзамены по работе с детьми и по моим подсчетам, примерно 10 млн. 
рованных библиотекарей и специалис- поиску и извлечению информации. Все- долларов в год.
тов в области информации.  По данным го лишь в 6 учебных заведениях страны 
2007 г. в библиотеках работает чуть бо- читаются курсы, предназначенные для 

С. Романова, заведующий ЦКПиВС
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