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Как весело стихи свои вести
Под цифрами, в порядке, строй за строем,
Не позволять им в сторону брести,
Как войску, в пух рассыпанному боем. А.С. Пушкин. 1830

МИССИЯ МУК ЦБС Обеспечение доступа к записанной партнера), обеспечивая удовлетворе-
мудрости, опыту и идеям из любого ис- ние его базовых потребностей в знани-

В целях актуализации миссии уч-
точника, сохранение культурной памяти ях и информации. Мы помогаем сургутя-

реждения 9 апреля 2010 года в ЦГБ  со-
и передача будущим поколениям с ис- нам стать более успешными в учёбе, 

стоялась деловая игра «Миссия МУК 
пользованием современных техноло- профессии, быту.

ЦБС – основа стратегии развития учреж-
гий. Компетентный персонал и инфор- Вариант 7дения», в которой приняли участие 42 
мационные ресурсы библиотеки пред- Миссия МУК ЦБС г. Сургута – обеспе-специалиста ЦБС. 
оставляют возможность для удовлетво- чение качественного уровня доступнос-Формулировка миссии МУК ЦБС -   рения образовательных и коммуника- ти библиотечно-информационных ре-обеспечение свободного доступа граж- тивных потребностей каждого, незави- сурсов для удовлетворения базовых ин-дан к информации, знаниям, произве- симо от возраста, национальной при- формационных потребностей жителей  дениям литературы и искусства - приня- надлежности и социального статуса. г. Сургута в знаниях и информации.та в 2005 году. Стремление библиотеки к сотрудничест- Вариант 8Практическая работа по выработке ву привлекает партнеров и способствует Предоставление библиотечных ре-миссии прошла в 3 этапа: реализации городских проектов и прог- сурсов и возможностей для обеспече-1. Групповая работа по выработке    рамм в ответ на потребности личности и ния базовых потребностей сургутян в определения «организация». общества. чтении, общении, получении инфор-

2. Практическая работа в «летучих ко- При реализации этапов, отраженных мации для досуга, самообразования и 
мандах» с использованием схемы в миссии, библиотека станет центром профессионального развития.
круга лиц (стейкхолдеров), заинте- формирования и развития интеллекту- Команда «Желтые»ресованных в существовании орга- альной элиты общества. Вариант 1низации; корректировка миссии, Команда «Красные» Мы создаем комфортную информа-выработка четырех основных цен- Вариант 1 ционно-библиотечную среду, способст-ностей организации.

Быть лидером в области предостав- вующую достижению высокого уровня 3. Рефлексия дня: «свободный мик- ления библиотечно-информационных    культурного развития общества. Мы рофон», назначение экспертной услуг, которые помогут сургутянам быть стремимся принести пользу каждому группы для обобщения групповых более успешными в учёбе, профессии и члену общества, своевременно и опе-работ. быту. ративно реагируя на актуальные инфор-По итогам деловой игры команды Вариант 2 мационные потребности. Библиотека – предложили следующие формулировки 
Миссия МУК ЦБС г. Сургута - быть ли- это неотъемлемая часть жизни каждого миссии учреждения:

дером, используя современные и пере- человека. Библиотека всегда доступна, 
Команда «Сиреневые» довые информационные технологии в всегда на связи, всегда с тобой!
Миссия библиотеки – создание от- области предоставления услуг для соци- Вариант 2

крытой информационно-библиотечной ально-экономического благополучия го- Библиотека – центр дружеского и се-среды, отвечающей современным по- рода и его жителей. мейного общения, предоставляющий требностям общества. Вариант 3 комплекс бесплатных информацион-
Команда «Зеленые» Миссия МУК ЦБС г. Сургута - быть ли- ных, просветительских, образователь-
Слоган: «Все для читателя, все в чита- дером по обеспечению базовых потреб- ных и досуговых услуг. Мы предоставля-

теле, все через читателя» Н.А. Рубакин. ностей сургутян в знаниях и информа- ем доступ к информационным ресурсам 
Миссия: библиотека обеспечивает ции. с целью удовлетворения духовных, нра-

информационно-эмоциональные по- Вариант 4 вственных, интеллектуальных, эмоцио-
требности населения, предвосхищая     нальных потребностей общества. Мы Миссия МУК ЦБС г. Сургута: мы учас-
ожидания потребителей и создавая еди- стремимся принести пользу каждому твуем в превращении информации в 
ное целостное читательское и информа- члену общества, своевременно и опе-знания сургутян – важнейший ресурс со-
ционное пространство (в системе, горо- ративно реагируя на актуальные инфор-циально-экономического благополучия 
де, регионе, стране, мире). мационные потребности. города и его жителей, используя совре-

Девиз: библиотека вне времени и менные и передовые технологии пред- На основе изучения и обобщения 
пространства. оставления информационных услуг. всех вариантов для обсуждения предла-

Команда «Бирюзовые» гается следующая формулировка Вариант 5
Вариант 1 МИССИИ МУК ЦБС: мы создаем сре-Определяя для себя главной цен-
Предоставление информационных  дствами современной библиотеки от-ностью человека (пользователя, сот-

услуг и удовлетворение образователь- крытую демократичную среду для жите-рудника, партнера), ориентируясь на     
ных и коммуникативных потребностей лей города в поддержку их интересов и удовлетворение его базовых потребнос-
всех слоев населения независимо от общения. тей в знаниях и информации, обеспечи-
возраста и национальной принадлеж- Принципы нашей работы: вая комфортный доступ к ним, библиоте-
ности, посредством продвижения книги ка помогает стать ему более успешным - внимание к каждому сотруднику и к 
и чтения, реализации городских и обра- в  учёбе, профессии, быту. каждому читателю,
зовательных проектов и программ с Вариант 6 - профессионализм и высокая требо-
целью формирования нравственных и вательность к себе, Мы определяем главной ценностью 
культурных ценностей общества. человека (пользователя, сотрудника, - доброжелательность.

Вариант 2
Н. Лузанова, заведующий методическим отделом

6 июня городские библиотеки по произведениям А.С. Пушкина.
Изюминкой пушкинского праздника традиции праздновали Пушкинский День 

нынче стало приглашение театра кукол и России.
Программа праздника была обшир- актера «Петрушка» Сургутского Филармо-

ной. С десяти утра до шести вечера в нического центра. Специально для наше-
конференц-зале шли фильмы по произве- го праздника они восстановили и пока-
дениям Пушкина, в зале периодики соби- зали фрагмент спектакля «Сказка о царе 
рались электронные пазлы – картинки из Салтане». Благодарностью за это стал отк-
сказок, в фойе вниманию гостей были лик наших маленьких гостей, искренне и 
представлены электронные презентации живо реагирующих на козни Ткачихи, 
«Дуэли А.С. Пушкина», «Пушкин в портре- Поварихи и сватьи бабы Бабарихи. А уж 
тах», «Английские потомки А.С. Пушки- какой восторг вызвали книги – малютки 
на». Пушкинианы, представленные О. Ми-

Основное действие началось с книж- рошниковой!
ной ярмарки, организованной четырьмя Несомненно важным итогом этого 
детскими библиотеками. Викторины и года стало участие в праздновании 
конкурсы на знание пушкинских произве- сотрудников детских библиотек. Энергич-
дений, конкурсы рисунков и выразитель- ные, веселые, они увлеченно заводили в 
ного чтения привлекли детей не только из играх и конкурсах. Сколько чупа-чупсов и 
окрестных районов. Волонтеры из шоколадок было роздано - без подарка 
подросткового объединения «Наше не ушел ни один ребенок. Состоялась 
время» с плакатами и кричалками ходили презентация долгожданного события - 
по улицам города, оповещая жителей о библиотека открыла двери детям семи- 
предстоящем празднике. Каждый же- летнего возраста. Чтение стихов у 
лающий, усевшись в роскошную карету, памятника и возложение к нему цветов, 
надев крылатку, цилиндр и накидку смог концертная программа, праздничный 
примерить на себя роль денди или дамы торт – все эти, ставшие традицией 
пушкинской поры. Желающие фотографи- Пушкинских Дней, их с каждым годом 
ровались на память. становится больше, надолго запомнятся 

Первые 15 человек, пришедшие на гостям. И мы с искренней радостью 
праздник – получили бесплатный видим знакомые лица. До встречи 
читательский билет, действительный в шестого июня в следующем году. Мы 
пяти городских библиотеках. Среди предлагаем вам: вносите свои предложе-
гостей можно было увидеть Царя ния, делитесь идеями, присоединяйтесь 
Гвидона, Русалку, Балду, Лешего, на и участвуйте!
площади звучали вальсы Г. Свиридова, 
увертюры к операм, поставленным по 

6 ИЮНЯ - ПУШКИНСКИЙ ДЕНЬ РОССИИ 

Накануне Пушкинского Дня России издана брошю-
ра, приуроченная к 210-летию поэта. Она выпущена 
благодаря поддержке депутата Думы ХМАО-Югры      
Е.Д. Айпина. На протяжении многих лет библиотека 
реализует специальные проекты и поддерживает 
традицию празднования Пушкинских Дней в Сургуте, 
бережно хранит в своих фондах особенные издания и 
предметы, связанные с именем поэта, у каждого из 
которых своя история. С некоторыми из них можно 
познакомиться на страницах этого издания.

Обратите внимание!

В наши библиотеки часто приходят читатели, желающие получить информацию о здоровом образе жизни. Поэтому б-ка №2 
совместно с общественным движением «Матери против наркотиков» приняла участие в разработке и реализации гранта 
Национального благотворительного фонда (Москва) «Я независим», осуществленного на средства государственной поддержки 
в соответствии с распоряжением Президента РФ от 16 марта 2009 г. № 160-рп. В рамках реализации проекта ООО «Издатель-
ско-полиграфическим комплексом» были изданы 10 000 экз. брошюр и 20 000 экз. листовок. Во всех брошюрах и листовках 
размещается информация, где можно получить безвозмездную консультационную помощь врача-психотерапевта, медицин-
ского психолога, юриста и иную адресную помощь. Так же в каждой брошюре содержатся адреса и телефоны всех библиотек 
ЦБС, оказывающих информационную помощь. Б-ка № 2 совместно с общественным движением «Матери против наркотиков» 
распространяет эти листовки и брошюры во время проведения цикла мероприятий «Искусство быть здоровым». 

Вниманию библиотекарей! Получить брошюры и листовки для распространения вы можете в издательском отделе.
С.Юллинен, заведующий библиотекой №2

С. Романова, заведующий ЦКПиВС
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В статье «Место работы - отдел нии инвентаризации фонда традици-
комплектования», опубликованной в онным способом. Так же улучшено 
2008 году в газете «Инскрипт», уже качество учета библиотечных фондов, 
рассказывалось о деятельности появилась возможность проверки 
отдела. Прошло два года, многое фондов чаще, чем 1 раз в 7 лет. В 
изменилось: в целях повышения 2011 г. планируется завершение пос-
эффективности деятельности в 2009 тановки фонда на автоматизирован-
году проведена реорганизация отдела ный учет.
комплектования и каталогизации, в Каталогизация – еще одно нап-
результате которой создан отдел равление деятельности отдела органи-
организации фондов и каталогов зации фондов и каталогов. Она 
(ОФиК). включает процессы составления 

Сегодня основными направления-
библиографического описания (БО), 

ми деятельности отдела организации 
также с индексированием (системати-

фондов и каталогов являются: органи-
зацией), и ведение и редактирование 

зация фондов, учет и контроль сохран-
библиотечных электронного и учетного 

ности фонда и каталогизация.
каталогов ЦБС. Текущее редактирова-

Так, организация фондов вклю-
ние электронного каталога позволяет 

чает в себя обработку поступивших 
повысить эффективность поиска биб-

вновь изданий. Обработка новых 
лиографической информации, накоп-

поступлений начинается с приема 
ленной в библиотеках ЦБС.

изданий (документов) от поставщиков 
Кроме основной деятельности, 

или дарителей, проведения сверки с 
совместно с другими структурными 

сопроводительным документом и 
подразделениями отдел организации 

составления акта на полученные 
фондов и каталогов участвует в круп-

издания. На следующем этапе работы 
ных общероссийских библиотечных 

происходит отбор документов для 
проектах, например, в проекте нацио-

формирования партий новых поступ-
нального центра корпоративной ката-

лений, сверка документов с книжной 
логизации ЛИБНЕТ «Сводный каталог 

базой ЦБС на выявление дублетности, 
библиотек России», и с февраля 2010 г. 

с картотекой докомплектования на 
- в проекте Российской книжной пала-

наличие заявок. После этого издания 
ты «Издание регионов – информация 

штрих-кодируются, распределяются по 
для страны».

структурным подразделениям и С 2003 г. ЦБС участвует в проекте 
ставятся на инвентарный учет. Все центра ЛИБНЕТ. Заимствование 
издания проходят техническую об- библиографических записей из СКБР 
работку, которая включает штемпеле- позволяет существенно сократить вре-
вание, простановку библиотечного мя, необходимое для библиографичес-
шифра на каждом документе, нак- кой обработки документов, повышает 
лейку кармашков, контрольных лист- качество обрабатываемых докумен-
ков возврата. Затем оформляется тов, так как в Сводном каталоге 
книжный формуляр, распечатываются  представлены вариантыбиблиографи-
индикаторы и карточки для учетного ческих записей ведущих библиотек 
каталога. страны. А с выходом в свет средних 

Другое направление деятельности 
таблиц ББК появилась возможность 

отдела организации фондов и ката-
воспользоваться советом специалис-

логов заключается в учете и контроле 
тов НИЦ ББК в сложных или спорных 

сохранности фонда и включает в себя 
случаях при систематизации или 

процесс постановки фонда на авто-
описании изданий, через диалог на 

матизированный учет изданий и 
форуме сайта ЛИБНЕТ.

инвентаризацию или «сверку», как Суть проекта «Издание регионов – 
чаще привыкли называть данный информация для страны» заключается 
процесс. К последним достижениям в выявлении региональных изданий, 
отдела в данном направлении отно- не поступивших на государственную 
сится внедрение технологии инвента- регистрацию в Российскую книжную 
ризации фонда в автоматизирован- палату, но имеющихся в региональных 
ном режиме, в результате которого на библиотеках в качестве обязательного 
89% сократилось время проведения местного бесплатного экземпляра. 
«сверки». Так, например, «сверка» Работа по выявлению и поставке 
фонда абонементов ЦГБ по времени обязательных экземпляров очень 
заняла 9 рабочих дней, вместо важна. Сотрудничество с Российской 
затрачиваемых ранее 6 месяцев, при книжной палатой придает данному 
этом качество выполненной работы  направлению деятельности государст-
значительно выше. Автоматизация венное значение.
данного процесса позволяет избежать 
ошибок, допускаемых при выполне-

Благодарствен-
ное письмо от Коми-
тета молодежной 
политики Департа-
мента культуры, мо-
лодежной политики 
и спорта Админис-
трации г. Сургута за 
неоценимую по-

мощь и участие коллектива ЦГБ 
им. А.С. Пушкина в организации 
финала муниципального этапа 
окружного конкурса молодежных 
проектов «Золотое будущее 
Югры-2010». 

Сертификат ком-
фортности от Ко-
ординационного со-
вета по вопросам 
реализации соци-
альной политики в 
отношении граждан 
пожилого возраста 
А д м и н и с т р а ц и и       
г. Сургута и местно-

го отделения партии «Единая Рос-
сия», подтверждающий, что ЦГБ 
им. А.С. Пушкина является учреж-
дением «доступным, безопас-
ным и комфортным для жителей  
г. Сургута старшего поколения».

Диплом конкур-
са «Лучшее муни-
ципальное образо-
вание Ханты - Ман-
сийского автоном-
ного округа – Югры 
в сфере информа-
ционно-коммуни-
кационных техно-
логий» в номинации 

«Лучший проект, реализованный 
в муниципальном образовании в 
рамках программы «Электрон-
ная Югра» за реализацию про-
екта «Электронный гражданин».

Наши награды

С 7 по 11 июня я принимала участие в «Нужны ли лидеры библиотекам?» в об-
XVII Международной Конференции суждении дискуссионных вопросов: Кого 
«Крым-2010» «Библиотеки и информаци- бы Вы назвали лидером в библиотеке? 
онные ресурсы в современном мире Как стать лидером? Кто для Вас - лидер? 
науки, культуры, образования и бизне- Кого считать лидером? Кто или что Вам 
са», проходившей в г. Судаке. мешает креативно работать? Разгорев-

Обширная программа форума вклю- шаяся дискуссия обозначила проблему 
чала более 60 различных мероприятий, закрытости библиотек от общества, 
в том числе: характерную для всех российских биб-

- заседания 14 постоянных секций, лиотек; 
семинары, «круглые столы», презентации - секция «Информационный рынок и 
новых изданий и проектов; формирование фондов библиотек». Об-

- специальное мероприятие, пос- суждались проблемы российского книго-
вященное поэту Максимилиану Волоши- издания в первом десятилетии нового 
ну; века». В рамках работы этой секции при-

- конкурс видеофильмов «Все о биб- нимала участие в круглом столе «Школа 
лиотеках, в библиотеках и для библио- комплектатора: «Библиотеки в электрон-
тек». ном мире – дань моде или веление вре-

Я приняла участие в работе следую- мени?»
щих секций и круглых столов: За участие в мероприятиях, проводи-

- секция «Библиотековедение, биб- мых библиотечной прессой, я для нашей 
лиографоведение и книговедение»; ЦБС получила сертификат на бесплатную 

- круглый стол «Издатель, библиотека, подписку во 2-м полугодии 2010 г. на 
читатель. Бурно обсуждались тенденции следующие журналы: «Современная биб-
книжного рынка в условиях развития лиотека», «Игровая библиотека», «Уни-
электронных ресурсов, проблемы созда- верситетская книга», «Молодые в библио-
ния электронных книг и их реализации, течном деле», «Книжная индустрия», «На-
появление новых игроков-агрегаторов и учно-технические библиотеки», «Школь-
их услуги библиотекам, вопросы автор-   ные библиотеки», «Библиотека в школе».
ского права и защиты контента, элект- Коллеги делились проблемами, выз-
ронные аукционы, перспективы разви- ванными достоверностью информации 
тия рынка букридеров и их использова- об изданиях, представленных в книготор-
ние или применение в библиотеке; говых и издательских прайсах. В ходе 

- секция «Библиотечное образование, работы круглого стола выработаны опе-
профессиональная адаптация и библио- ративные предложения в Федеральную  
течные кадры». антимонопольную службу.

Принимала участие в мероприятиях, Многие коллеги, с которыми мне 
организованных редакторами профес- удалось пообщаться, считают Крымскую 
сиональной прессы: конференцию лучшей с точки зрения 

- «Пресс-конференция наоборот, или профессиональной полезности и уровня 
Задай вопрос журналисту»; организации. 

- круглый стол – панельная дискуссия 

XVII МЕЖДУНАРОДНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ «КРЫМ-2010»

Н. Нещерет, заведующий 
отделом комплектования

12 июня в городской библиотеке в рамках мероприятий, посвященных 
Дню города, состоялась презентация изданий Общественного благотвори-
тельного фонда «Возрождение Тобольска», а также издательства «Альфарет» 
(г. Санкт - Петербург).

Фонд представил лучшие свои издания за 15 лет активной общественной 
и издательской деятельности, «Альфарет» - специализирующийся на репринт-
ном и факсимильном воспроизведении дореволюционных редких книг 
малыми тиражами - издания книжных раритетов XVII – XIX, посвященных 
истории Сибири, репродукции древних гравюр городов нашего региона. Эти 
издания выдающихся исторических трудов и сборников XVII – нач. ХХ вв., 
отличающиеся высоким качеством исполнения и отличной полиграфией. 
Они могут стать не только библиографической редкостью, но и ценностью лю-
бой личной библиотеки. 

Кроме того, в рамках этого мероприятия состоялась презентация сов-
местного проекта Фонда и издательства «Альфарет» – альбома «Тобольское 
серебро», который отпечатан в количестве 50 нумерованных коллекционных 
экземпляров. 

Серия «Сибирская библиотека» издательства «Альфарет» представляет 
собой уникальное собрание раритетов по истории Сибири XVIII – нач. XX вв., 
в которое входят карты и атласы, исследования и путевые заметки, библиог-
рафические справочники, этнографические сборники, альбомы, описания 
местностей и статистические обозрения. Данное собрание редкостей 
является частью книжной коллекции «Библиотека Российской Империи».

23 июня в ЦГБ состоялось торжествен-
ная передача в дар 60 томного издания 
«Нобелевской энциклопедии». Энциклопе-
дия пополнила фонды библиотеки благода-
ря ООО «Газпром переработка».

Издание является первым русскоязыч-
ным полным сводом научных и обществен-
ных трудов лауреатов Нобелевской премии 
в области физики, химии, физиологии, меди-
цины, литературы, укрепления мира и пре-
мии Шведского банка памяти Альфреда Но-
беля в области экономических наук за пери-
од с 1901 по 2000 гг.

Каждая книга включает текст лекции но-
белевского лауреата, его биографию, ил-
люстративный материал, вступительную 
речь председателя нобилевского комитета 
и текст речи на торжественном обеде по слу-
чаю вручения премии.С. Романова, заведующий ЦКПиВС

C 9 по 10 июня в г. Ханты-Мансийске состоялся 
Международный IT-форум. Тема форума: «Информа-
ционные технологии и решения для развития 
информационного общества в России».

В рамках форума рассматривались вопросы 
реализации стратегии развития информационного 
общества в России, формирования электронного 
правительства, развития инфраструктуры предос-
тавления государственных и муниципальных услуг в 
электронной форме.

Программа форума включала: конференцию 
«Информационные технологии и решения для 
развития информационного общества в России», 
выставку «Информационные технологии XXI века», 
уральский этап всероссийского Интернет-марафона 
«РИФ-Югра», Интернет-турнир по шахматам, це-
ремонию награждения лучших специалистов в 
сфере IT.

Наше учреждение на форуме представляли 
заместитель директора по информатизации и 
автоматизации А.Г. Дарутина, заведующий ЦГБ     
Т.В. Кобелева.

Доклад «Служба общественного доступа в биб-
лиотеке: результаты исследования МУК ЦБС              
г. Сургута» был представлен в работе секции, где 
рассматривались вопросы реализации стратегии 
развития информационного общества, вопросы 
электронной культуры и создания электронных биб-
лиотек.

Были объявлены победители конкурса «Лучшее 
муниципальное образование ХМАО - Югры в сфере 
информационно-коммуникационных технологий».

В номинации лучший проект, реализованный в 
муниципальном образовании ХМАО-Югра, в рамках 
программы «Электронная Югра», отмечен проект 
«Электронный гражданин» МУК ЦБС г. Сургута.

С 31 мая по 4 июня в г.Сургуте состоялась              
V сессия школы на тему: «Стратегия преобразования 
библиотеки на основе менеджмента качества». 

Организаторами школы выступили Департамент 
культуры и искусства ХМАО - Югры, Государственная 
библиотека Югры, муниципальное учреждение 
культуры «Сургутская районная централизованная 
библиотечная система», Академия переподготовки 
работников искусства, культуры и туризма (АПРИКТ,   
г. Москва). 

Занятия школы прошли в г. Сургуте ХМАО - Югра 
на базе МУК «Сургутская районная центральная 
библиотека им Г.А. Пирожникова» с выездом в 
библиотеку семейного чтения с.п. Солнечный, 
библиотеки г.п. Федоровский и с.п. Русскинская 
Сургутского района. 

В работе школы приняли участие сотрудники МУК 
ЦБС: Н.В. Жукова, Я.Б. Юркевич, С.Г. Кузнецова,      
Т.В. Кобелева, Н.А. Лузанова, О.В. Шардина, Н.П.Чор-
нонос , А.П. Чуприна. 

В программе школы были заявлены темы для 
обсуждения: 

- менеджмент качества как инновационный 
инструмент управления современной библиотекой; 

- основные принципы менеджмента качества и их 
использование в деятельности библиотеки; 

- современная модель системы менеджмента 
качества (СМК) библиотеки на основе требования 
стандартов ISO и практика ее построения; 

- система сбалансированных показателей 
деятельности библиотеки как результат СМК; 

- аудит, сертификация СМК;
- перспективы развития библиотечной деятель-

ности в Российской Федерации до 2010 г.
По итогам обучения в школе 2 сотрудника 

получили удостоверение о краткосрочном повыше-
нии квалификации в ФГОУ ДПО «Академия переподго-
товки работников искусства, культуры и туризма» по 
программе «Стратегия преобразования библиотеки 
на основе менеджмента качества».

А.Жадаева, гл.библиотекарь ООФиК, 
О.Поспелова, библиограф ООФиК Т. Кобелева, заведующий ЦГБ

НЕТ ПРЕДЕЛА СОВЕРШЕНСТВУ...

А. Чуприна, главный методист ЦДБ
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